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ПРОЕКТ

УТВЕРЖДЕН

Постановлением Президиума
ФИЦ КНЦ СО РАН
от ___________ № _____________ 

ТИПОВОЙ УСТАВ (ПОЛОЖЕНИЕ)
института (филиала) в структуре ФИЦ КНЦ СО РАН
1. Общие положения

1.  Институт _____________________________(название по действующему Уставу Института) (далее – Институт) входит в структуру ФИЦ КНЦ СО РАН и является филиалом.
Институт создан в соответствии с постановлением ____________________ (по действующему Уставу Института).
Институт зарегистрирован ____________________ (по действующему Уставу Института).
Институт ____________________ (по действующему Уставу Института) переименован в Учреждение Российской академии наук ____________________ (по действующему Уставу Института)в соответствии с постановлением Президиума Российской академии наук от 18 декабря 2007 г. № 274.

Постановлением Президиума Российской академии наук от 13 декабря 2011 г. № 262 Институт переименован в Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт ____________________ (по действующему Уставу Института)..

В соответствии с Федеральным законом от 27 сентября 2013 г. № 253-ФЗ «О Российской академии наук, реорганизации государственных академий наук и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2013 г. № 2591-р Институт передан в ведение Федерального агентства научных организаций (ФАНО России).

В соответствии с приказом ФАНО России ______________________Институт  реорганизован в форме присоединения к КНЦ СО РАН.

2. Функции и полномочия собственника имущества, переданного Институту, осуществляют Агентство и Федеральное агентство по управлению государственным имуществом в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, в соответствии с Уставом ФИЦ КНЦ СО РАН и настоящим Уставом (Положением). ФИЦ КНЦ СО РАН закрепляет за Институтом имущество, которое было учтено за ним на дату присоединения.
3. Институт осуществляет свою часть деятельности ФИЦ КНЦ СО РАН, во взаимодействии с Агентством, иными федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления, федеральным государственным бюджетным учреждением «Российская академия наук» (далее – РАН), государственными и общественными объединениями, профессиональными организациями, иными юридическими и физическими лицами.

Научно-методическое руководство деятельностью Института осуществляет РАН, СО РАН и ОУС СО РАН по ____________наукам, которое заключается:

в участии  в формировании программы развития Института;

в участии в формировании государственного задания Институту на оказание государственных услуг (выполнение работ);

в осуществлении оценки научной деятельности Института.

4. В своей деятельности Институт руководствуется законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом и локальными актами ФИЦ КНЦ СО РАН, а также настоящим Уставом (Положением). 

5. Институт ведет баланс в структуре сводного баланса ФИЦ КНЦ СО РАН. Для учета приносящей доход деятельности Институт имеет лицевые счета в территориальных органах Федерального казначейства и может открывать счета по учету средств в иностранной валюте, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Институт имеет печать со своим наименованием, иные необходимые для его деятельности печати, штампы, бланки, символику, зарегистрированные в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
7. Институт в пределах, установленных законом, владеет и пользуется имуществом, закрепленным за ним ФИЦ КНЦ СО РАН, в соответствии с целью своей деятельности и назначением этого имущества.

8. Собственник имущества не несет ответственности по обязательствам Института, за исключением случаев, установленных федеральными законами.

Институт не отвечает по обязательствам собственника имущества Института.

9. Институт выполняет государственное задание, являющееся частью государственного задания ФИЦ КНЦ СО РАН, сформированное и утвержденное Агентством с учетом предложений РАН, в соответствии с предусмотренными настоящим Положением основными видами деятельности.

Институт осуществляет в соответствии с государственным заданием деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к основным видам деятельности Института.

Институт не вправе отказаться от выполнения государственного задания.

10. Официальное наименование Института:

на русском языке:

полное – Институт _______________________(согласно действующему Уставу) 
сокращенное – _______________________(согласно действующему Уставу)
на английском языке: полное –_______________________(согласно действующему Уставу)
сокращенное – ________________ (согласно действующему Уставу).
11. Место нахождения Института –_______________________ (согласно действующему Уставу)
12. Устав (Положение) Института, все изменения, вносимые в него, утверждаются Президиумом ФИЦ КНЦ СО РАН.
13. Институт не имеет филиалов и представительств. 

Создание, реорганизация и ликвидация филиалов и представительств Института осуществляется Институтом по согласованию с ФИЦ КНЦ СО РАН путем внесения необходимых изменений в настоящий Устав (Положение).

2. Цели, предмет и виды деятельности Института

Согласно действующему Уставу.
3. Права и обязанности Института

14. Институт имеет право в установленном порядке:

15.1. Планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с ФИЦ КНЦ СО РАН.

15.2. В рамках своей компетенции, с учетом перспектив развития, спланированных на основе анализа, в пределах, определенных Уставом ФИЦ КНЦ СО РАН, настоящим Уставом (Положением), доверенностью и иными нормативными актами, осуществлять финансово-экономическую деятельность.

15.3. Получать доход от разрешенной настоящим Уставом (Положением) приносящей доход деятельности и распоряжаться им.
15.4. Осуществлять подготовку локальных нормативных актов Института и других документов в соответствии с требованиями законодательства России.
15.5. В соответствии с локальными нормативными правовыми актами ФИЦ КНЦ СО РАН и в пределах лимитов финансирования Института выступать с предложениями о формировании структурно-штатной численности Института.
15.6. Рекомендовать ФИЦ КНЦ СО РАН устанавливать для работников Института дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы.

15.7. В инициативном порядке направлять в ФИЦ КНЦ СО РАН проект изменений в настоящий Устав (Положение), а также предложения по предлагаемому ФИЦ КНЦ СО РАН к утверждению проекту Устава (Положения), а также вносимым в него изменениям. Предложения по внесению изменений в Устав (Положение) направляются в ФИЦ КНЦ СО РАН Директором Института.

15.8. Обеспечивать деятельность совета по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук.
15.9. Запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений ФИЦ КНЦ СО РАН, федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, организаций, независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Института.

15.10. Вести в установленном порядке переписку с организациями, юридическими и физическими лицами по вопросам, относящимся к компетенции Института.

15.11. Осуществлять в установленном порядке международное сотрудничество.
15.12. Участвовать в научных и научно-практических конференциях, конгрессах, симпозиумах, семинарах и выставках.

15.13. Осуществлять сотрудничество с образовательными организациями высшего образования по вопросам проведения научных исследований и подготовки научных и научно-педагогических кадров.
15.14. Пользоваться иными правами, соответствующими цели и предмету деятельности Института и не противоречащими законодательству России.

16. Институт обязан:

16.1. Обеспечивать исполнение своих обязательств в соответствии с государственным заданием, планом финансово-хозяйственной деятельности, за счет средств субсидии на выполнение государственного задания и иных источников финансирования. 
16.2. Реализовывать планы научных работ и иные планы деятельности Института.
16.3. Ежегодно представлять отчет о результатах своей деятельности и использовании закрепленного за Институтом государственного имущества в ФИЦ КНЦ СО РАН.
16.4. Предоставлять в ФИЦ КНЦ СО РАН для размещения на официальном сайте www.bus.gov.ru в информационно-телекоммуникационной сети Интернет информацию о планах и результатах своей деятельности в установленном законодательством Российской Федерации объеме, а также электронные копии соответствующих документов.

16.5. Обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Институтом ФИЦ КНЦ СО РАН.

16.6. Осуществлять бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности Института, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

16.7. Представлять в ФИЦ КНЦ СО РАН, а также по необходимости в уполномоченные государственные органы бухгалтерскую, статистическую и иную отчетность в порядке и сроки, которые установлены законодательством Российской Федерации. 
16.8. Ежегодно представлять в ФИЦ КНЦ СО РАН в порядке, установленном ФИЦ КНЦ СО РАН, отчет о проведенных фундаментальных научных исследованиях и поисковых научных исследованиях, о полученных научных и научно-технических результатах.

16.9. Самостоятельно соблюдать правила охраны труда, санитарно-гигиенические нормы, требования противопожарной и антитеррористической безопасности, нести ответственность за их соблюдение.

16.10. Осуществлять организацию и ведение бюджетного, налогового, статистического учета и представление соответствующей отчетности в ФИЦ КНЦ СО РАН в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим выработку единой государственной финансовой, кредитной, денежной политики для бюджетных учреждений.

16.11. Передавать в ФИЦ КНЦ СО РАН расчет налогов и иных обязательных отчислений, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

16.12. Своевременно и в полном объеме, в пределах установленного финансирования и в рамках штатного расписания Института, а также утвержденного Положения об оплате труда работников Института и о выплате им вознаграждений, осуществлять выплату заработной платы работникам Института в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также связанную с трудовыми отношениями уплату налогов и взносов в бюджет и соответствующие внебюджетные фонды.

16.13. Обеспечивать работникам Института безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей.

16.14. Обеспечивать в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации работников Института.

16.15. Обеспечивать сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, кадровых, по личному составу и других).

16.16. Обеспечивать передачу в ФИЦ КНЦ СО РАН на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в архивные фонды.

16.15. Не допускать нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации.

16.16. Выполнять государственные мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

16.19. Осуществлять организацию и ведение воинского учета граждан  в соответствии с законодательством Российской Федерации.

16.20. Обеспечивать сохранность государственной тайны в соответствии с возложенными целями и в пределах своей компетенции.
16.21. По запросу ФИЦ КНЦ СО РАН в указанный в запросе срок передавать запрошенную информацию, сведения и документы, в том числе на материальных носителях.
16.21. Выполнять иные обязанности в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом ФИЦ КНЦ СО РАН и настоящим Уставом (Положением).
4. Организация деятельности и

управление деятельностью Института

17. Управление Институтом осуществляется его руководителем – Директором или лицом, назначенным временно исполняющим обязанности Директора Института приказом Генерального директора ФИЦ КНЦ СО РАН в порядке, определенным настоящим Уставом (Положением).

Директор является постоянно действующим исполнительным и распорядительным органом Института, осуществляет руководство Институтом на принципах единоначалия, организует работу Института в пределах своей компетенции и несет ответственность за его деятельность.

18. Директор назначается (утверждается) на должность и освобождается от должности приказом Генерального директора ФИЦ КНЦ СО РАН. 

Директор избирается коллективом Института из числа кандидатур, согласованных с Президиумом ФИЦ КНЦ СО РАН. 
Инициатором проведения выборов Директора Института является ФИЦ КНЦ СО РАН. 

Организатором выборов Директора в Институте является Ученый совет.
Порядок проведения выборов Директора в Институте устанавливается настоящим Уставом (Положением) и Положением, утверждаемым Ученым советом. 

Утвержденные в установленном порядке кандидатуры на должность Директора Института рассматриваются коллективом Института. В процедуре выборов участвуют не менее двух кандидатур. 

Кандидатура Директора считается избранной коллективом Института, если за нее проголосовало большинство участвующих в голосовании работников Института. 

В случае если выборы Директора Института признаны не состоявшимися, проводятся повторные выборы Директора Института в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и абзацами вторым – седьмым настоящего пункта. 

Решение коллектива Института оформляется протоколом, утверждаемым председателем Ученого совета Института, и в течение пяти календарных дней со дня проведения выборов представляется в ФИЦ КНЦ СО РАН. 

Выборы Директора Института проводятся в срок, не превышающий 30 календарных дней со дня утверждения ФИЦ КНЦ СО РАН кандидатур на должность Директора Института. 

19. ФИЦ КНЦ СО РАН заключает с Директором трудовой договор на срок до 5 лет, расторгает его в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Директор подотчетен в своей деятельности ФИЦ КНЦ СО РАН, заключившему с ним трудовой договор. После заключения трудового договора с Директором Института ФИЦ КНЦ СО РАН выдает ему доверенность на осуществление действий от имени ФИЦ КНЦ СО РАН на весь срок полномочий Директора.
Директор Института может являться заместителем Генерального директора ФИЦ КНЦ СО РАН.
20. Директор Института:

20.1. Руководит деятельностью Института.

20.2. Представляет интересы Института в органах государственной власти, органах местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами по вопросам, отнесенным к его компетенции в соответствии с настоящим Уставом (Положением), на основании доверенности действует в интересах Института от имени ФИЦ КНЦ СО РАН, совершает иные юридические действия, выступает в судах.
20.3. На основании доверенности Генерального директора ФИЦ КНЦ СО РАН распоряжается в соответствии с законодательством Российской Федерации имуществом, закрепленным за Институтом, и денежными средствами, выделенными Институту, от имени ФИЦ КНЦ СО РАН в интересах Института заключает договоры, выдает доверенности (в том числе с правом передоверия).

20.4. Издает приказы, дает указания в пределах своих полномочий, обязательные для исполнения работниками Института.

20.5. Предлагает для утверждения в ФИЦ КНЦ СО РАН структуру и штатное расписание Института в пределах средств, направляемых на оплату труда, в установленном порядке.

20.6. Предлагает для утверждения в ФИЦ КНЦ СО РАН положение об оплате труда работников Института и о выплате им вознаграждений.

20.7. Утверждает документы, регламентирующие деятельность работников Института.

20.8. В соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации на основании доверенности, выданной ФИЦ КНЦ СО РАН, принимает на работу и увольняет работников Института, заключает (расторгает) с ними трудовые договоры.

20.9. Организует координацию деятельности подразделений Института, распределяет обязанности между заместителями Директора Института.

20.10. Решает текущие вопросы материально-технического обеспечения деятельности Института.

20.11. Руководит текущей финансовой деятельностью Института и несет за нее персональную ответственность.

20.12. На основании доверенности ФИЦ КНЦ СО РАН открывает в установленном порядке лицевые счета в органах Федерального казначейства, счета по учету средств в иностранной валюте в кредитных организациях.
20.13. Осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации.

21. Директор Института несет ответственность за наличие просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельное допустимое значение таковой, установленное внутренним нормативным актом ФИЦ КНЦ СО РАН.

22. Директор Института несет персональную ответственность за деятельность Института, в том числе за невыполнение задач и функций Института, а также за несвоевременное представление отчетности и результатов деятельности Института, за нецелевое использование средств выделенных субсидий и иных переданных в распоряжение Института средств, принятие обязательств сверх бюджетных средств и средств, полученных в установленном порядке от приносящей доход деятельности, получение кредитов (займов), приобретение акций, облигаций и иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов, процентов по ним), а также за другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации.

23. Директор несет перед Институтом ответственность в размере убытков, причиненных Институту в результате совершения крупной сделки без предварительного согласия учредителя, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

24. Директор Института несет персональную ответственность за организацию работ и создание условий по защите сведений, составляющих государственную тайну, и за несоблюдение установленных законодательством ограничений по ознакомлению со сведениями, составляющими государственную тайну.
25. Директор Института организует и несет ответственность за соблюдение норм и требований промышленной безопасности в Институте, правил противопожарной и антитеррористической безопасности.
26. За ненадлежащее исполнение обязанностей, нарушение законодательства Российской Федерации и искажение государственной отчетности, Директор и иные должностные лица Института несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

27. Директор может иметь заместителей по научной работе и по другим вопросам, связанным с деятельностью Института. 

Заместители Директора и ученый секретарь Института назначаются на должность и освобождаются от должности Директором по согласованию с Ученым советом Института.
В период временного отсутствия Директора (отпуск, командировка, болезнь и т.п.) его обязанности согласно приказу Директора возлагаются на одного из его заместителей.
В иных случаях сотруднику Института может быть временно, на срок до 2 месяцев, поручено исполнение обязанностей Директора Института приказом Генерального директора ФИЦ КНЦ СО РАН по согласованию с Ученым советом Института.
28. В Институте могут образовываться коллегиальные совещательные органы. 
В Институте создается Совет молодых ученых.

Порядок создания, структура, срок деятельности, состав и компетенция коллегиальных совещательных органов Института определяются Директором по согласованию с Ученым советом.
29. Для рассмотрения основных научных, научно-организационных и кадровых вопросов Института создается Ученый совет. 

Ученый совет избирается после выборов и утверждения Директора тайным голосованием на собрании научных работников Института из числа работников Института, имеющих ученую степень. В состав Ученого совета Института также могут быть избраны ученые, не работающие в Институте, с их согласия. Ученый совет избирается на срок полномочий Директора. 

Количественный и персональный состав избираемого Ученого совета, а также порядок выборов Ученого совета определяется на собрании научных работников по представлению Директора Института. 
По должности в состав Ученого совета входят Директор и ученый секретарь Института. В состав Ученого совета без выборов также входит председатель Совета молодых ученых Института, не имеющий ученой степени, - с правом совещательного голоса. Без выборов в состав Ученого совета входят члены РАН, работающие в Институте, с их согласия. 
Председателем Ученого совета является Директор Института. Секретарем Ученого совета является ученый секретарь Института.
Ученый совет правомочен принимать решения, если на его заседании присутствует более половины его состава. Все персональные вопросы решаются тайным голосованием. Другие вопросы решаются открытым голосованием, если Ученый совет не примет решение о проведении тайного голосования. Решения Ученого совета принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих членов Ученого совета.
Ученый совет действует на основании положения, утверждаемого Директором Института.
30. Ученый совет Института:

30.1. Разрабатывает и утверждает план научных работ Института в соответствии с ежегодно разработанными Агентством совместно с РАН и утвержденными в установленном порядке планами проведения фундаментальных и поисковых научных исследований научных организаций, подведомственных Агентству, в рамках выполнения программы фундаментальных научных исследований в Российской Федерации на долгосрочный период.
30.2. Избирает по конкурсу руководителей научных подразделений и других научных работников Института в установленном порядке.
30.3. Обсуждает предложенную Директором структуру Института.
30.4. Заслушивает отчеты Директора, руководителей научных подразделений и научных работников о результатах научно-исследовательской работы.
30.5. Рассматривает важнейшие научные результаты деятельности Института, представляемые в годовые отчеты.
30.6. Проводит обсуждение актуальных проблем развития науки, заслушивает научные сообщения.
30.7. Рассматривает проекты Положения (вносимых в него изменений) Института, разработанные уставной комиссией Института.
30.8. Представляет в установленном порядке работников Института к присвоению почетных званий Российской Федерации и награждению государственными наградами Российской Федерации.

Выдвигает научные труды, изобретения и иные достижения на соискание медалей и премий, представляет работников Института к присвоению ученых и почетных званий.
30.9. Рекомендует Президиуму ФИЦ КНЦ СО РАН выдвижение кандидатов в члены РАН.
30.10. Осуществляет контроль за работой аспирантуры Института, утверждает темы диссертационных работ и научных руководителей аспирантов и докторантов, систематически заслушивает отчёты аспирантов, докторантов и их руководителей.
30.11. Избирает главных редакторов учреждаемых Институтом изданий и утверждает состав их редколлегий.
30.12. Заслушивает отчеты коллегиальных совещательных органов Института, создаваемых в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом (Положением).
30.13. Рассматривает другие вопросы, отнесенные к его компетенции законодательством России и настоящим Уставом (Положением).
31. Научный коллектив Института принимает участие в управлении Институтом, для чего на собрании научных работников Института:

рассматривает и принимает решения по наиболее важным вопросам, определяющим стратегию развития научных исследований, научно-организационной деятельности и научно-технической политики в Институте;

избирает Ученый совет Института;

обсуждает отчеты Директора Института о деятельности Института; 

осуществляет другие полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом (Положением) и локальными нормативными актами Института.

Собрание научных работников Института включает в себя штатных работников Института, занимающих должности научных работников. 
Собрание научных работников Института может быть созвано по инициативе Директора, Ученого совета и/или профсоюзного комитета Института. Собрание научных работников Института считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей научных работников Института. Все персональные вопросы решаются путем тайного голосования. Решения собрания научных работников Института принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих научных работников.

32. Отношения работников и Института, возникающие на основе трудового договора с ФИЦ КНЦ СО РАН, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации.

33. Институт строит свои отношения с государственными органами, органами местного самоуправления, другими юридическими и физическими лицами во всех сферах на основе настоящего Положения, договоров, соглашений, контрактов.

34. Проверку по всем видам деятельности Института осуществляют ФИЦ КНЦ СО РАН, Агентство, другие уполномоченные федеральные органы власти в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.

5. Имущество и финансовое обеспечение Института

35. Имущество Института является федеральной собственностью и закрепляется за ним ФИЦ КНЦ СО РАН.

36. Источниками формирования имущества Института являются:

движимое и недвижимое имущество, находящееся в государственной собственности и закрепленное за Институтом ФИЦ КНЦ СО РАН;

имущество, полученное по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, и закрепленное за Институтом ФИЦ КНЦ СО РАН.

37. Плоды, продукция и доходы, полученные от использования имущества, находящегося закрепленного за Институтом, поступают в распоряжение Института.

38. Права Института на результаты  интеллектуальной деятельности, созданные им в процессе осуществления своей деятельности, закрепляются за ФИЦ КНЦ СО РАН на основании законодательства Российской Федерации об интеллектуальной собственности, и могут использоваться Институтом в своей деятельности.

39. Права пользования земельными участками, используемыми Институтом, регулируются законодательством Российской Федерации.

40. Институт несет ответственность за сохранность, целевое и эффективное использование закрепленного за ним имущества, обеспечивая в установленном законодательством Российской Федерации порядке учет указанного имущества, включая имущество, приобретенное за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности.

41. Институт реализует право владения и пользования в отношении закрепленного за ним ФИЦ КНЦ СО РАН имущества в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом (Положением).

42. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Институтом ФИЦ КНЦ СО РАН, доходы от использования данного имущества поступают в распоряжение Института. 

43. Институт не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Институтом ФИЦ КНЦ СО РАН.
44. Источниками финансового обеспечения Института являются:

субсидии, предоставляемые из федерального бюджета;

средства, поступившие от физических и юридических лиц, в том числе добровольные пожертвования;

иные не запрещенные законодательством Российской Федерации источники.

45. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности Института, поступают в самостоятельное распоряжение Института в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и учитываются на специальном счете, либо субсчете.
46. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Института и использованием Институтом имущества осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Реорганизация Института

47. Реорганизация Института может осуществляться только по инициативе директора Института, Ученого совета Института, Президиума ФИЦ КНЦ СО РАН либо Ученого совета ФИЦ КНЦ СО РАН, с обязательным учетом позиции Ученого совета Института, СО РАН, РАН и ОУС СО РАН по соответствующим наукам. 
